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2.3. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ  

 

2.3.1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Рабочая программа воспитания (далее – Программа воспитания) 

соответствует требованиям ФГОС НОО. 

Рабочая программа воспитания разработана на основе федеральной 

рабочей программы воспитания (п. 24 «Федеральная рабочая программа 

воспитания» Федеральной образовательной программы НОО). 

Программа воспитания основывается на единстве и преемственности 

образовательного процесса всех уровней общего образования, соотносится с 

рабочими программами воспитания для образовательных организаций 

дошкольного и среднего профессионального образования. 

Программа воспитания: 

- предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности в образовательной организации; 

- разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов 

управления образовательной организацией, в т.ч. советов обучающихся, 

советов родителей (законных представителей); 

- реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьѐй и другими участниками образовательных 

отношений, социальными институтами воспитания; 

- предусматривает приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, включая ценности своей этнической 

группы, правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на 

основе российских базовых конституционных норм и ценностей; 

- предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, 

содержательный, организационный. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания еѐ 

содержание, за исключением целевого раздела, может изменяться в 

соответствии с особенностями образовательной организации: 

организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их родителей 

(законных представителей), направленностью образовательной программы, в 

т.ч. предусматривающей углублѐнное изучение отдельных учебных предметов, 

учитывающей этнокультурные интересы, особые образовательные 

потребности обучающихся. 

 

2.3.2. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации 

определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) 

норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. 

Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания 

обучающихся.  



Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает 

духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов 

России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной 

политики в сфере воспитания.  

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания 

детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей 

российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными 

знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

 

2.3.2.1. Цель воспитания обучающихся: 

- развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и 

принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства; 

- формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

 

2.3.2.2. Задачи воспитания: 
- усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных 

ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально 

значимых знаний); 

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных 

отношений, применения полученных знаний; 

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС НОО. 

 

2.3.2.3. Личностные результаты освоения обучающимися 

образовательных программ включают: 

- осознание российской гражданской идентичности; 

- сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

- готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и 

личностному самоопределению; 

- наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 

деятельности; 

- сформированность внутренней позиции личности как особого 



ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

 

2.3.2.4. Подходы и принципы планирования и организации 

воспитательной деятельности 

Воспитательная деятельность в образовательной организации 

планируется и осуществляется на основе аксиологического, 

антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, 

личностно-ориентированного подходов и с учѐтом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей 

и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

 

2.3.2.5. Направления воспитания 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности образовательной организации по основным направлениям 

воспитания в соответствии с ФГОС НОО и отражает готовность обучающихся 

руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт 

деятельности на их основе, в т.ч. в части: 

1. Гражданского воспитания, способствующего формированию 

российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан 

Российской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском 

государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, уважения 

к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и 

политической культуры. 

2. Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к 

родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; 

историческое просвещение, формирование российского национального 

исторического сознания, российской культурной идентичности. 

3. Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание 

честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

4. Эстетического воспитания, способствующего формированию 

эстетической культуры на основе российских традиционных духовных 

ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства. 

5. Физического воспитания, ориентированного на формирование 

культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие 

физических способностей с учѐтом возможностей и состояния здоровья, 

навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях. 

6. Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на 

трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 



продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности. 

7. Экологического воспитания, способствующего формированию 

экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, 

окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, 

навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды. 

8. Ценности научного познания, ориентированного на воспитание 

стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к 

получению знаний, качественного образования с учѐтом личностных интересов 

и общественных потребностей. 

 

2.3.2.6. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне НОО 
Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП 

НОО установлены ФГОС НОО. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые 

ориентиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на 

достижение которых должна быть направлена деятельность педагогического 

коллектива для выполнения требований ФГОС НОО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным 

содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых 

(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство 

воспитания, воспитательного пространства. 

1. Гражданско-патриотическое воспитание: 

- знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий 

представление о Родине - России, еѐ территории, расположении; 

- сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан 

России, проявляющий уважение к своему и другим народам; 

- понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и 

будущему родного края, своей Родины - России, Российского государства; 

- понимающий значение гражданских символов (государственная 

символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и 

защитников Отечества, проявляющий к ним уважение; 

- имеющий первоначальные представления о правах и ответственности 

человека в обществе, гражданских правах и обязанностях; 

- принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 

организации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

2. Духовно-нравственное воспитание: 

- уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего 

народа, семейные ценности с учѐтом национальной, религиозной 

принадлежности; 

сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека; 

- доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 

помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и 

моральный вред другим людям, уважающий старших; 



- умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным 

нормам, осознающий ответственность за свои поступки. 

- владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми 

разных народов, вероисповеданий; 

- сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, 

родного языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

3. Эстетическое воспитание: 

- способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 

искусстве, творчестве людей; 

- проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой 

художественной культуре; 

- проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 

художественной деятельности, искусстве. 

4. Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия: 

- бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий 

основные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа 

жизни, в т.ч. в информационной среде; 

- владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе; 

- ориентированный на физическое развитие с учѐтом возможностей 

здоровья, занятия физкультурой и спортом; 

- сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учѐтом 

возраста. 

5. Трудовое воспитание: 

- сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

- проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к 

результатам труда, ответственное потребление; 

- проявляющий интерес к разным профессиям; 

- участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, 

трудовой деятельности. 

6. Экологическое воспитание: 

- понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, 

влияние людей на природу, окружающую среду; 

- проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие 

действий, приносящих вред природе, особенно живым существам; 

- выражающий готовность в своей деятельности придерживаться 

экологических норм. 

7. Ценности научного познания: 

- выражающий познавательные интересы, активность, любознательность 

и самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, 

науке; 

- обладающий первоначальными представлениями о природных и 



социальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой 

и неживой природы, о науке, научном знании; 

- имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и 

осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

 

2.3.3. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

 

2.3.3.1. Уклад образовательной организации 

Уклад задаѐт порядок жизни образовательной организации и 

аккумулирует ключевые характеристики, определяющие особенности 

воспитательного процесса.  

Уклад образовательной организации удерживает ценности, принципы, 

нравственную культуру взаимоотношений, традиции воспитания, в основе 

которых лежат российские базовые ценности, определяет условия и средства 

воспитания, отражающие самобытный облик общеобразовательной 

организации и еѐ репутацию в окружающем образовательном пространстве, 

социуме. 

 

Основные характеристики 

 

Основные вехи истории образовательной организации, выдающиеся 

события, деятели в еѐ истории:  

История нашей школы начала складываться с 1965 года. В 1988 году школа 

реорганизована в среднюю. За 55 лет существования школы сменилось 8 

директоров. 1965  – 1968 гг. были заложены основы материальной и 

методической базы школы.  

С 1968 – 1970 гг – внесен большой вклад в развитие материальной базы школы. 

1970 – 1975 гг. активно работает пионерская организация имени А.П. Гайдара, 

тимуровское движение.  

1975 – 1987 гг. обучались дети из детского дома. В школе проводилось много 

интересных встреч, праздников, вечеров отдыха. 

1987 – 1996 гг., впервые был оборудован компьютерный класс, организован 

лицейский класс морской Академии им. Невельского. 

1996 – 1998 гг. большое внимание уделялось воспитательной деятельности: 

создан отряд «Орлѐнок», школа стала лидером в большинстве мероприятий 

районного и краевого уровня. Благоустроен школьный двор, одним из 

значимых моментов являлось привлечение в школу молодых специалистов. 

С 1998 по 2004 год наполняемость школы превысила плановую за счѐт притока 

пятиклассников из школ-садов посѐлка Кировский, школа стала на путь 

развития, уходя от режима функционирования. Разработана первая программа 

развития школы, созданы творческие группы педагогов по интересам. С 2004 

учебного года по 2015 деятельность направлена на взаимодействие школы и 

родителей. Модернизируется структура управления ОУ и система 

внутришкольного контроля. Внедрение в ОУ новейших педагогических 

технологий; выход ОУ на региональный и федеральный уровень через участие 



в различных мероприятиях. Школа реализует переход на предпрофильную 

подготовку. Учебный план в 10 – 11 классах ориентирован на ВУЗы. В ОУ 

решаются проблемы непрерывного образования, тесного соединения обучения 

и воспитания, новых форм профессиональной подготовки учащихся, изучения 

английского языка с раннего возраста.Мы храним память о тех замечательных  

людях, которые, когда-либо учились и работали  в нашем учебном заведении на 

протяжении всех лет. Учащиеся и педагоги  школы активно участвуют в 

реализации федеральных, региональных и муниципальных целевых программ. 

Школа имеет статус  победителя национального проекта «Образование».  

В последнее время в  обществе, семье, школе пришло понимание, что без 

возрождения духовности, основанной на  наших православных корнях, 

невозможно процветание и дальнейшее развитие России.  

Задача нашего учреждения -  расширять круг сетевых партнеров из числа 

учреждений общего, дополнительного или профессионального образования, 

учреждений других ведомств с целью реализации программ дополнительного 

образования детей, исследовательских проектов; создания  совместных 

досугово–образовательных программ; проведения совместных акций, проектов, 

конкурсов, фестивалей и др.; профессионального самоопределения. Работа в 

данном направлении ведется, мы открыты для сотрудничества. 
Процесс воспитания в муниципального бюджетного  

общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа 

№2 пгт. Кировский» основывается на следующих принципах взаимодействия 

педагогов и школьников: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, 

соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета 

безопасности ребенка при нахождении в школе; 

- ориентир на создание психологически комфортной среды для каждого 

ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие 

школьников и педагогов; 

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в 

школе детско-взрослых общностей, которые объединяют детей и педагогов 

содержательными событиями, позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как 

предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как 

условия его эффективности. 

Наиболее значимые традиционные дела, события, мероприятия в 

образовательной организации, составляющие основу воспитательной 

системы: 

 стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются 

ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется 

интеграция воспитательных усилий педагогов; 

 важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для 

воспитания других совместных дел педагогов и школьников является 



коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное 

проведение и коллективный анализ их результатов; 

 в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления 

ребенка увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного 

наблюдателя до организатора); 

 в проведении общешкольных дел поощряется конструктивное 

межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а также их 

социальная активность; 

 педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках 

школьных классов,  секций и детских объединений, установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

 ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к детям защитную, личностно 

развивающую, организационную, посредническую (в разрешении 

конфликтов) функции. 

 

 

Виды 

воспитывающей 

деятельности 

Социально значимые дела  

 

1. Гражданско-

патриотическое 

воспитание: 

 

Праздник знаний  

Участие во Всероссийских, региональных  проектах, 

конкурсах. 

В региональном проекте РДДМ «Классные встречи» РДДМ. 

В акции «Георгиевская ленточка», в  митинге «Нам этот мир 

завещано беречь».  

Викторины, классные часы, игры; 

виртуальное путешествие по заповедникам Приморского 

края. 

Уроки мужества.  

Знакомство с праздником День Учителя «Наш учитель – 

самый лучший». 

Школьная игра «А ну-ка, мальчики»  

5. Трудовое 

воспитание: 

6. Экологическое 

воспитание: 

Акции в классе «Все в порядке»,  

 

«Наш школьный двор» 

2. Духовно-

нравственное 

воспитание: 

 

Участие во Всероссийских, региональных мероприятиях по 

значимым датам в календаре.   

КТД «Новый год шагает по планете». Участие в Районном 

проекте «Открытка ветерану», Школьный проект «Посмотри,  

как хорош, дом в котором ты живешь». 

 ( «Дары осени», стихотворений); конкурс рисунков 



4. Физическое 

воспитание, 

формирование 

культуры здоровья 

и эмоционального 

благополучия: 

Участие в школьном проекте РДДМ «Сила РДДМ».  

 «День здоровья». Делай добрые дела! Пришкольный лагерь 

на каникулах «Солнышко» 

 

 

3. Эстетическое 

воспитание: 

 

Участие во всероссийском празднике «День тигра». 

Школьный проект «Посмотри,  как хорош, дом в котором ты 

живешь». 

 (конкурс поделок «Дары осени», стихотворений); конкурс 

рисунков 

7. Ценности 

научного познания: 

 

Участие в предметных неделях, олимпиадах школьников  

«Путь к успеху» ( конференция школьных исследовательских 

проектов. Школьный конкурс среди 1-4 классов «Ученик 

года».  

 

Традиции и ритуалы, символика, особые нормы этикета в 

образовательной организации: 

Особенностью организуемого в школе воспитательного процесса 

является его построение на традициях школы и включение в  деятельность 

Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской 

организации «Российское движение детей и молодежи» (РДДМ).  

Девиз нашей школы: «Мы вместе!». 

 

Социальные партнѐры образовательной организации, их роль, 

возможности в развитии, совершенствовании условий воспитания, 

воспитательной деятельности: 

При формировании воспитательной системы школа сотрудничает  и 

взаимодействует с рядом учреждений: Администрация Кировского 

муниципального района. Отдел образования администрации Кировского 

муниципального района (отдел по делам молодежи, МБОУ ДО «ДЮСШ 

«Патриот» п.Кировский», Муниципальное бюджетное учреждение 

"Культурно-досуговый центр Кировского муниципального района, 

государственное бюджетное учреждение здравоохранения "Кировская 

центральная районная больница" пгт. Кировский - проведение совместных 

мероприятий по здоровому образу жизни учащихся (беседы, классные часы), 

отдел по организации работы комиссии по делам несовершеннолетних и 

защите их прав администрации Кировского муниципального района, отделение 

полиции № 17  МО МВД России «Лесозаводский», отдел департамента труда и 

социального развития Кировский район. Со всеми вышеперечисленными 

учреждениями установлена прочная связь, ведется регулярная работа.  

 

Значимые для воспитания проекты и программы, в которых 

образовательная организация уже участвует или планирует участвовать 

(федеральные, региональные, муниципальные, международные, сетевые и 



другие), включѐнные в систему воспитательной деятельности: 

В школе успешно работает Музей «Это нашей истории строки». 

Ядром воспитательной системы школы является единый воспитательный 

(педагогический и ученический) коллектив, к которому мы относим и 

родителей, и выпускников школы, что способствует совершенствованию 

воспитательной системы школы. 

В школе сформирован календарь традиционных творческих дел, основанных 

на принципах, идеях, взглядах воспитательной  системы образовательного 

учреждения. 

 

Дополнительные характеристики 

Школа находится в центре районного поселка, рядом расположены 

учреждения дополнительного образования и культуры. Трехэтажное здание, 

площадь пришкольной территории – 7482 м
2. 

Включает пришкольный участок, 

цветник, спортивную и игровую площадки. Образовательное учреждение 

работает в ступенчатом режиме. 

В школе обучается  534 учащихся: 

-  начального общего образования – 212; 

- основного общего образования – 283; 

- среднего общего  образования – 39. 
 

Дети-инвалиды – 13 чел. 

Из них: по ООП – 6 чел.;  

-  по АООП У/О- 5 детей – инвалидов с ОВЗ 

- по АООП У/О –  11 чел. (дети с ОВЗ); 

- по АОП ЗПР – 7 чел. ( дети с ОВЗ). 

 60 % детей из числа незащищенных категорий семей (многодетных, 

малообеспеченных). 

Воспитательная система школы охватывает весь педагогический процесс, 

интегрирует учебные занятия, внеурочную жизнь детей, разнообразную 

деятельность и общение за пределами школы. 

Воспитательная система школы охватывает весь педагогический процесс, 

интегрирует учебные занятия, внеурочную жизнь детей, разнообразную 

деятельность и общение за пределами школы. 

Показатель наличия педагогических работников, обеспечивающих процесс 

воспитания 

 

Педагогические работники  

Заместитель директора по ВР 0,75 

Классный руководитель 8 

Социальный педагог 0,75 

Педагог-организатор 0,25 

Педагог дополнительного 

образования  

0,25 

Библиотекарь  1 



Педагог - психолог 0,25 

Учитель - логопед 0,25 

 

 

2.3.3.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

планируются, представляются по модулям. 

В модуле описываются виды, формы и содержание воспитательной 

работы в учебном году в рамках определѐнного направления деятельности в 

образовательной организации.  

Каждый из модулей обладает воспитательным потенциалом с особыми 

условиями, средствами, возможностями воспитания (урочная деятельность, 

внеурочная деятельность, взаимодействие с родителями и другое). 

В Программе воспитания представлены описания воспитательной работы 

в рамках основных (инвариантных) и дополнительных (вариативных) модулей, 

согласно правовым условиям реализации образовательных программ (урочная 

деятельность, внеурочная деятельность и другое).  

Основные (инвариантные) модули соответствуют федеральной 

программой воспитания: 

- модуль «Урочная деятельность»; 

- модуль «Внеурочная деятельность»; 

- модуль «Классное руководство»; 

- модуль «Основные школьные дела»; 

- модуль «Внешкольные мероприятия»; 

- модуль «Организация предметно-пространственной среды»; 

- модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»; 

- модуль «Самоуправление»; 

- модуль «Профилактика и безопасность»; 

- модуль «Социальное партнѐрство»; 

- модуль «Профориентация». 

Дополнительные (вариативные) модули: 

-модуль «Детские общественные объединения» 

 

 

1. Модуль «Урочная деятельность» 
Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, 

аудиторных занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) 

предусматривает: 

- максимальное использование воспитательных возможностей 

содержания учебных предметов для формирования у обучающихся российских 

традиционных духовно-нравственных и социокультурных ценностей, 

российского исторического сознания на основе исторического просвещения; 

подбор соответствующего тематического содержания, текстов для чтения, 

задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждений; 

- включение учителями в рабочие программы по всем учебным 



предметам, курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их 

учѐт в формулировках воспитательных задач уроков, занятий, освоения 

учебной тематики, их реализацию в обучении;  

- включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, 

модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной 

работы; 

- выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и 

задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; 

реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 

- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых 

на уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, 

высказываний своего мнения, выработки своего личностного отношения к 

изучаемым событиям, явлениям, лицам;  

- применение интерактивных форм учебной работы - интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, 

дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 

групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, 

способствует развитию критического мышления;  

- побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила 

общения со сверстниками и педагогами, соответствующие укладу 

общеобразовательной организации, установление и поддержку 

доброжелательной атмосферы;  

- организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся 

над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми 

образовательными потребностями, дающего обучающимся социально 

значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

- инициирование и поддержку исследовательской деятельности 

обучающихся в форме индивидуальных и групповых проектов. 

 

 

2.Модуль «Внеурочная деятельность» 

 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в 

целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся 

осуществляется в рамках выбранных обучающимися курсов, занятий  

- курсы, занятия, гражданско-патриотической, краеведческой, направленности; 

- курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, 

просветительской направленности; 

- курсы, занятия экологической, природоохранной направленности; 

- курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных 

видов и жанров; 

- курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности. 

 

2. Модуль «Классное руководство» 



Реализация воспитательного потенциала классного руководства как 

деятельности педагогических работников, осуществляющих классное 

руководство в качестве особого вида педагогической деятельности, 

направленной, в первую очередь, на решение задач воспитания и социализации 

обучающихся, предусматривает : 

- планирование и проведение классных часов целевой воспитательной, 

тематической направленности; 

- инициирование и поддержку участия класса в общешкольных делах, 

мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, 

проведении и анализе; 

- организацию интересных и полезных для личностного развития 

обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с 

разными потребностями, способностями, давать возможности для 

самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать 

для них значимым взрослым, задающим образцы поведения;  

- сплочение коллектива класса через игры и тренинги на 

командообразование, внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, 

экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, классные вечера;  

- выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, 

участие в выработке таких правил поведения в общеобразовательной 

организации;  

- изучение особенностей личностного развития обучающихся путѐм 

наблюдения за их поведением, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результаты 

наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а также 

(при необходимости) со школьным психологом;  

- доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, 

успеваемость и т.д.), совместный поиск решений проблем, коррекцию 

поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их 

родителями, с другими обучающимися класса; 

- индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных 

портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, 

личностные достижения; 

- регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные 

на формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, 

предупреждение и/или разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися; 

- проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, 

интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение 

учителей-предметников к участию в классных делах, дающих им возможность 

лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во 

внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 

- организацию и проведение регулярных родительских собраний, 

информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их 



положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам 

семьи в отношениях с учителями, администрацией;  

- создание и организацию работы родительского комитета класса, 

участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, 

общеобразовательной организации; 

- привлечение родителей (законных представителей), членов семей 

обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в 

классе и общеобразовательной организации; 

- проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т.п. 

 

3. Модуль «Основные школьные дела» 
Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел 

предусматривает: 

- общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) мероприятия, связанные с 

(общероссийскими, региональными) праздниками, памятными датами, в 

которых участвуют все классы; 

- участие во всероссийских акциях, посвящѐнных значимым событиям в 

России, мире; 

- торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, 

переходом на следующий уровень образования, символизирующие 

приобретение новых социальных статусов в общеобразовательной организации, 

обществе; 

- церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) 

обучающихся и педагогов за участие в жизни общеобразовательной 

организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в 

развитие общеобразовательной организации, своей местности;  

- социальные проекты в общеобразовательной организации, совместно 

разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с 

участием социальных партнѐров, комплексы дел благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и др. направленности; 

- проводимые для жителей своей местности и организуемые совместно с 

семьями обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с 

памятными датами, значимыми событиями для жителей поселения; 

- разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие 

в себя комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, 

историко-краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной 

и др. направленности; 

- вовлечение по возможностикаждого обучающегося в школьные дела в 

разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, 

ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и 

оборудование, за приглашение и встречу гостей и т.д.), помощь обучающимся в 

освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел; 

- наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, 

проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с 



обучающимися разных возрастов, с педагогами и другими взрослыми. 

 

4. Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

- общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно 

с социальными партнѐрами общеобразовательной организации; 

- внешкольные тематические мероприятия воспитательной 

направленности, организуемые педагогами по изучаемым в 

общеобразовательной организацииучебным предметам, курсам, модулям; 

- экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, 

технопарк, на предприятие и др.), организуемые в классах классными 

руководителями, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, 

организации, проведению, оценке мероприятия; 

- литературные, исторические, экологические и другие походы, 

экскурсии, экспедиции, слѐты и т.п., организуемые педагогами, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся для 

изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой 

местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и 

историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.;  

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных 

творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, 

характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным 

отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта. 

 

 

5. Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, 

других участников образовательных отношений по еѐ созданию, поддержанию, 

использованию в воспитательном процессе: 

- оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в 

общеобразовательную организацию государственной символикой Российской 

Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования 

(флаг, герб), изображениями символики Российского государства в разные 

периоды тысячелетней истории, исторической символики региона; 

- организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага Российской Федерации; 

- размещение карт России, регионов, муниципальных образований 

(современных и исторических, точных и стилизованных, географических, 

природных, культурологических, художественно оформленных, в том числе 

материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями значимых 

культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, 



гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся 

государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, 

искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

- изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) 

природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры и 

быта, духовной культуры народов России; 

- организацию и поддержание в общеобразовательной организации 

звукового пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-

патриотической воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, 

информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации;  

- разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном 

процессе «мест гражданского почитания» в помещениях общеобразовательной 

организацииили на прилегающей территории для общественно-гражданского 

почитания лиц, мест, событий в истории России; мемориалов воинской славы, 

памятников, памятных досок в общеобразовательной организации;  

- оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях 

(холл первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной 

форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, 

духовно-нравственного содержания, фотоотчѐты об интересных событиях, 

поздравления педагогов и обучающихся и т.п.;  

- разработку и популяризацию символики общеобразовательной 

организации (эмблема, флаг, логотип), используемой как повседневно, так и в 

торжественные моменты; 

- подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих 

работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их 

способности, знакомящих с работами друг друга;  

- поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных 

зон, озеленение территории при общеобразовательной организации; 

- разработку, оформление, поддержание и использование игровых 

пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;  

- создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей 

свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут 

выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения другие; 

- деятельность классных руководителей вместе с обучающимися, их 

родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, 

пришкольной территории;  

- разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров 

(событийный дизайн);  

- разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и 

др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, правилах, традициях, укладе общеобразовательной организации, 

актуальных вопросах профилактики и безопасности.  



Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная 

для обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

7. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными 

представителями)» 
Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями 

(законными представителями) обучающихся предусматривает: 

- создание и деятельность в общеобразовательной организации, в классах 

представительных органов родительского сообщества (родительского комитета 

общеобразовательной организации, классов), участвующих в обсуждении и 

решении вопросов воспитания и обучения, деятельность представителей 

родительского сообщества в Управляющем совете общеобразовательной 

организации; 

- тематические родительские собрания в классах, общешкольные 

родительские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений 

обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания; 

- родительские дни, в которые родители (законные представители) могут 

посещать уроки и внеурочные занятия; 

- работу семейных клубов, родительских гостиных, круглых столов, 

предоставляющих родителям, педагогам и обучающимся площадку для 

совместного досуга и общения, с обсуждением актуальных вопросов 

воспитания, приглашением специалистов; 

- проведение тематических собраний (в том числе по инициативе 

родителей), на которых родители могут получать советы по вопросам 

воспитания, консультации психологов, врачей, социальных работников, 

служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом; 

- родительские форумы при интернет-сайте общеобразовательной 

организации, интернет-сообщества, группы с участием педагогов, на которых 

обсуждаются интересующие родителей вопросы, согласуется совместная 

деятельность; 

- участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом 

консилиуме в общеобразовательной организациив соответствии с порядком 

привлечения родителей (законных представителей); 

- привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и 

проведению классных и общешкольных мероприятий; 

- при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без 

попечения родителей, приѐмных детей целевое взаимодействие с их законными 

представителями. 

 

8. Модуль «Самоуправление» 

 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в 

общеобразовательной организации предусматривает: 

- организацию и деятельность органов ученического самоуправления 



(совет обучающихся или др.), избранных обучающимися; 

- представление органами ученического самоуправления интересов 

обучающихся в процессе управления общеобразовательной организацией;  

- защиту органами ученического самоуправления законных интересов и 

прав обучающихся; 

- участие представителей органов ученического самоуправления в 

разработке, обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, 

календарного плана воспитательной работы; 

- участие представителей органов ученического самоуправления в 

анализе воспитательной деятельности в общеобразовательной организации.  

 

9. Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности 

в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в 

общеобразовательной организации может предусматривать: 

- организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

общеобразовательной организацииэффективной профилактической среды 

обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 

воспитательной деятельности; 

- проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое 

сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям 

(агрессивное поведение, зависимости и др.); 

- проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся 

групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних 

специалистов (психологов,  социальных педагогов, работников социальных 

служб, правоохранительных органов, опеки и т.д.);  

- разработку и реализацию профилактических программ, направленных 

на работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; 

организацию межведомственного взаимодействия; 

- вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и природных 

рисков в общеобразовательной организациии в социокультурном окружении с 

педагогами, родителями, социальными партнѐрами (антинаркотические, 

антиалкогольные, против курения; безопасность в цифровой среде; 

профилактика вовлечения в деструктивные группы в социальных сетях, 

деструктивные молодѐжные, религиозные объединения, культы, субкультуры; 

безопасность дорожного движения; безопасность на воде, безопасность на 

транспорте; противопожарная безопасность; гражданская оборона; 

антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т.д.); 

- организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями 

социально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, 

самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому 

давлению; 

- профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 



деятельности, альтернативной девиантному поведению — познания 

(путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, 

творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиозно-

духовной, благотворительной, художественной и др.); 

- предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в 

случаях появления, расширения, влияния в общеобразовательной 

организациимаргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, 

криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.);  

- профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

(слабоуспевающие, социально запущенные, социально неадаптированные дети-

мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т.д.). 

 

10.  Модуль «Социальное партнѐрство» 

 

Реализация воспитательного потенциала социального партнѐрства 

предусматривает: 

- участие представителей организаций-партнѐров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, 

школьные праздники, торжественные мероприятия и т.п.); 

- участие представителей организаций-партнѐров в проведении 

отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 

соответствующей тематической направленности; 

- проведение на базе организаций-партнѐров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

- открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, 

родительские, совместные) с представителями организаций-партнѐров для 

обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни общеобразовательной 

организации, муниципального образования, региона, страны;  

- социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися, педагогами с организациями-партнѐрами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и т.д. направленности, 

ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

 

11. Модуль «Профориентация» 

 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы 

общеобразовательной организации предусматривает:  

- проведение циклов профориентационных часов, направленных на 

подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

- профориентационные игры (деловые игры, квесты, кейсы), 



расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, 

особенностях, условиях разной профессиональной деятельности; 

- экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы; 

- посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

тематических профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в 

организациях профессионального, высшего образования; 

- организацию на базе детского лагеря при общеобразовательной 

организации профориентационных смен с участием экспертов в области 

профориентации, где обучающиеся могут познакомиться с профессиями, 

получить представление об их специфике, попробовать свои силы в той или 

иной профессии, развить соответствующие навыки; 

- совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, 

посвящѐнных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-

тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям 

профессионального образования; 

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

- индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их 

родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, 

иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь 

значение в выборе ими будущей профессии; 

- освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов 

по выбору, включѐнных в обязательную часть образовательной программы, в 

рамках компонента об участниках образовательных отношений, внеурочной 

деятельности или в рамках дополнительного образования.  

 

 

12. модуль «Детские общественные объединения» 

 

Действующее на базе образовательной организации детское 

общественное объединение — это добровольное, самоуправляемое, 

некоммерческое формирование, созданное по инициативе обучающихся и 

взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации 

общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой 

основой является Федеральный закон от 19 мая 1995 г. № 82-ФЗ «Об 

общественных объединениях» (ст. 5). Воспитание в детском общественном 

объединении осуществляется через: 

- утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 

объединении демократических процедур (выборы руководящих органов 

объединения, подотчетность выборных органов общему сбору объединения; 

ротация состава выборных органов и т. п.), дающих обучающемуся 

возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения; 

- организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность 



получить важный для их личностного развития опыт деятельности, 

направленной на помощь другим людям, своей образовательной организации, 

обществу в целом; развить в себе такие качества, как забота, уважение, 

умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими 

делами могут являться посильная помощь, оказываемая обучающимися 

пожилым людям; совместная работа с учреждениями социальной сферы 

(проведение культурно-просветительских и развлекательных мероприятий 

для посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве территории 

данных учреждений и т. п.); участие обучающихся в работе на прилегающей 

к образовательной организации территории (работа в школьном дворе, уход 

за деревьями и кустарниками, благоустройство клумб) и др.; 

- договор, заключаемый между обучающимися и детским общественным 

объединением, традиционной формой которого является Торжественное 

обещание (клятва) при вступлении в объединение. Договор представляет 

собой механизм, регулирующий отношения, возникающие между 

обучающимся и коллективом детского общественного объединения, его ру-

ководителем, обучающимися, не являющимися членами данного 

объединения; 

- клубные встречи — формальные и неформальные встречи членов детского 

общественного объединения для обсуждения вопросов управления 

объединением, планирования дел в образовательной организации и 

микрорайоне, совместного пения, празднования знаменательных для членов 

объединения событий; 

- лагерные сборы детского объединения, проводимые в каникулярное время на 

базе загородного лагеря. Здесь, в процессе круглосуточного совместного 

проживания смены, формируется костяк объединения, вырабатывается 

взаимопонимание, система отношений, выявляются лидеры, формируется ат-

мосфера сообщества, формируется и апробируется набор значимых дел; 

- рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею 

популяризации деятельности детского общественного объединения, 

привлечения в него новых участников (проводятся в форме игр, квестов, 

театрализаций и т. п.); 

- поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

формирующих у обучающегося чувство общности с другими его членами, 

чувство причастности к тому, что происходит в объединении (реализуется 

посредством введения особой символики объединения, проведения 

ежегодной церемонии посвящения в члены детского объединения, создания и 

поддержки интернет-странички объединения в социальных сетях, 

организации деятельности пресс-центра объединения, проведения 

традиционных огоньков — формы коллективного анализа проводимых 



объединением дел); 

- участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. 

Это может быть как участием обучающихся в проведении разовых акций, 

которые часто носят масштабный характер, так и постоянной деятельностью 

обучающихся. 

 
 

3.3. ПЛАН ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

(Перспективный) план внеурочной деятельности (на 2023/2024уч. год) 

 

3.3.1. Цели и задачи внеурочной деятельности на уровне НОО 

Цели внеурочной деятельности - психолого-педагогическое 

сопровождение обучающихся с учетом успешности их обучения, уровня 

социальной адаптации и развития, индивидуальных способностей и 

познавательных интересов.  

Задачи организации внеурочной деятельности: 

- поддержка учебной деятельности обучающихся в достижении 

планируемых результатов освоения программы начального общего 

образования; 

- совершенствование навыков общения со сверстниками и 

коммуникативных умений в разновозрастной школьной среде;  

- формирование навыков организации своей жизнедеятельности с учетом 

правил безопасного образа жизни; 

- повышение общей культуры обучающихся, углубление их интереса к 

познавательной и проектно-исследовательской деятельности с учетом 

возрастных и индивидуальных особенностей участников;  

- развитие навыков совместной деятельности со сверстниками, 

становление качеств, обеспечивающих успешность участия в коллективном 

труде: умение договариваться, подчиняться, руководить, проявлять 

инициативу, ответственность; становление умений командной работы; 

- поддержка детских объединений, формирование умений ученического 

самоуправления; 

- формирование культуры поведения в информационной среде. 

 

3.2.2. Направления и формы организации внеурочной деятельности 

Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития 

личности младшего школьника с учетом намеченных задач внеурочной 

деятельности. 

Все ее формы представлены в деятельностных формулировках, что 

подчеркивает их практико-ориентированные характеристики. 

При выборе направлений и отборе содержания внеурочной деятельности 

учтены: 

- особенности образовательной организации (условия функционирования, 



тип школы, особенности контингента, кадровый состав); 

- результаты диагностики успеваемости и уровня развития обучающихся, 

проблемы и трудности их учебной деятельности; 

- возможность обеспечить условия для организации разнообразных 

внеурочных занятий и их содержательная связь с урочной деятельностью; 

- особенности информационно-образовательной среды образовательной 

организации, национальные и культурные особенности региона, где находится 

образовательная организация. 

При выборе форм организации внеурочной деятельности соблюдаются 

следующие требования: 

- целесообразность использования данной формы для решения 

поставленных задач конкретного направления; 

- преобладание практико-ориентированных форм, обеспечивающих 

непосредственное активное участие обучающегося в практической 

деятельности, в т.ч. совместной (парной, групповой, коллективной); 

- учет специфики коммуникативной деятельности, которая сопровождает 

то или иное направление внеучебной деятельности; 

- использование форм организации, предполагающих использование 

средств информационно-коммуникационных технологий. 

Возможные формы организации внеурочной деятельности: 

- учебные курсы и факультативы; 

- художественные, музыкальные и спортивные студии; 

- соревновательные мероприятия, дискуссионные клубы, секции, 

экскурсии, мини-исследования; 

- общественно полезные практики и другие. 

К участию во внеурочной деятельности могут привлекаться организации 

и организации дополнительного образования, культуры и спорта. В этом случае 

внеурочная деятельность может проходить не только в помещении 

образовательной организации, но и на территории другого учреждения 

(организации), участвующего во внеурочной деятельности (спортивный 

комплекс, музей, театр и другие). 

Внеурочная деятельность тесно связана с дополнительным образованием 

детей в части создания условий для развития творческих интересов детей, 

включения их в художественную, техническую, спортивную и другую 

деятельность. Объединение усилий внеурочной деятельности и 

дополнительного образования строится на использовании единых форм 

организации. 

При организации внеурочной деятельности непосредственно в 

образовательной организации в этой работе могут принимать участие все 

педагогические работники данной организации (учителя начальной школы, 

учителя-предметники, социальные педагоги, педагоги-психологи, учителя-

дефектологи, логопед, воспитатели, библиотекарь и другие). 

Координирующую роль в организации внеурочной деятельности 

выполняет, как правило, педагогический работник, преподающий на уровне 

начального общего образования, заместитель директора по учебно-



воспитательной работе. 

Общий объем внеурочной деятельности не превышает 10 часов в 

неделю. 

Один час в неделю отводится на внеурочное занятие «Разговоры о 

важном». 

Внеурочные занятия «Разговоры о важном» направлены на развитие 

ценностного отношения обучающихся к своей родине - России, населяющим ее 

людям, ее уникальной истории, богатой природе и великой 

культуре.Внеурочные занятия «Разговоры о важном направлены на 

формирование соответствующей внутренней позиции личности обучающегося, 

необходимой ему для конструктивного и ответственного поведения в обществе. 

Основной формат внеурочных занятий «Разговоры о важном» - разговор 

и (или) беседа с обучающимися. Основные темы занятий связаны с 

важнейшими аспектами жизни человека в современной России: знанием родной 

истории и пониманием сложностей современного мира, техническим 

прогрессом и сохранением природы, ориентацией в мировой художественной 

культуре и повседневной культуре поведения, доброжелательным отношением 

к окружающим и ответственным отношением к собственным поступкам 

 

Направления и цели внеурочной деятельности 

1. Спортивно-оздоровительная деятельность направлена на 

физическое развитие школьника, углубление знаний об организации жизни и 

деятельности с учетом соблюдения правил здорового безопасного образа 

жизни. 

2. Проектно-исследовательская деятельностьорганизуется как 

углубленное изучение учебных предметов в процессе совместной деятельности 

по выполнению проектов. 

3. Коммуникативная деятельность направлена на совершенствование 

функциональной коммуникативной грамотности, культуры диалогического 

общения и словесного творчества. 

4. Художественно-эстетическая творческая деятельность 

организуется как система разнообразных творческих мастерских по развитию 

художественного творчества, способности к импровизации, драматизации, 

выразительному чтению, а также становлению умений участвовать в 

театрализованной деятельности. 

5. Информационная культура предполагает учебные курсы в рамках 

внеурочной деятельности, которые формируют представления обучающихся о 

разнообразных современных информационных средствах и навыки выполнения 

разных видов работ на компьютере. 

6. Интеллектуальные марафоны- организуются через систему 

интеллектуальных соревновательных мероприятий, которые призваны 

развивать общую культуру и эрудицию обучающегося, его познавательные 

интересу и способности к самообразованию. 



7. Учение с увлечением!» включает систему занятий в зоне ближайшего 

развития ребенка, когда учитель непосредственно помогает обучающемуся 

преодолеть трудности, возникшие при изучении разных предметов.  

 

 



План внеурочной деятельности  МБОУ «СОШ №2 пгт.Кировский» на 

2023-2024г. на 1-4 класс 

 

№ 

п/п 

Направления, 

содержание 

и формы 

организации 

внеурочной 

деятельности 

Класс 

(возраст)\часов 

в неделю 

Сроки Партнеры Другая 

информа

ция 

1 2 3 4 

1 Спортивно-оздоровительная  деятельность 

 Секции 
- шашки, настольный теннис, 
подвижные игры, дартц 

0,5 0,5 0,5 0,5 1 раз в 2 
недели  

ПДО  

 Секции по выбору  1 1 1 1 1 раз в 
неделю  

ДЮСШ «Патрит» 
ДЮЦ 

 

 Программа внеурочной 
деятельности «Дорожная 
азбука» 

0,25 0,25 0,25 0,25 2 раза в 
четверть  

Инспектор БДД, 
кл.руководители 

 

2 Проектно-исследовательская   деятельность 

 Школа юного 

исследователя «Союз» 
0 0,5 0,5 0,5 1 раз в 2 

недели 
ПДО  

3 Коммуникативная  деятельность 

 Программа внеурочной 

деятельности  «В мире книг» 

 

0,5 0,5 0,5 0,5 Через 
неделю 

Педагог библиотекарь  

 «Час психолога» 0,2
5 

0,2
5 

0,2
5 

0,2
5 

1 раз в 
четверть 

Педагог - психолог  

 Организация деятельности 

обучающихся объединения 

«Радуга» 

0,2
5 

0,2
5 

0,2
5 

0,2
5 

1 раз в 
четверть 

Педагог – организатор. 

Президент ученического 

самоуправления  

 

 Программа внеурочной 

деятельности 

«Калейдоскоп» 

1 1 1 1 1 раза в 
неделю 

Классные руководители   

 Программа внеурочной 

деятельности «Разговоры о 

важном» 

1 1 1 1 1 раза в 
неделю 

Классные руководители   

4 Художественно-эстетическая  творческая деятельность 

 Кружок «Радуга красок» 1 1 1 1 1 раз в 
неделю  

ПДО  

 Кружки по выбору  1 1 1 1 1 раз в 
неделю 

ДЮСШ, ДШИ, КДЦ  

5 Информационная культура 

 Формирование навыков 

смыслового чтения 
0,1
25 

0,1
25 

0,1
25 

0,1
25 

2 раза в 
четверть  

Учителя начальных 

классов 
 

6 Интеллектуальные марафоны 

 Олимпиады по предметам 

учебного плана 
0,1
25 

0,1
25 

0,1
25 

0,1
25 

2 раза в 
четверть 

Учителя начальных 

классов 
 

7 Учение с увлечением! 

 Тематические мероприятия, 

конкурсы детского творчества 

по предметам учебного плана 

0,1
25 

0,1
25 

0,1
25 

0,1
25 

2 раза в 
четверть 

Учителя начальных 

классов 
 

 Кружок «Веселый 0 1 1 1 1 раз в ПДО   



английский» неделю  По сетевому 

взаимодействию  

 Кружок «Веселый 

китайский» 

0 0,5 0,5 0,5 1 раз в 2 
недели  

ПДО   

 Кружок «В гостях у 

сказки» 

0,5 0,5 0,5 0,5 1 раз в 2 
недели 

ПДО  

 Итого  в неделю 7,25 9,5 9,5 9,5    

         

 

 



3.4. КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  

 

Календарный план воспитательной работы МБОУ «СОШ №2 

пгт.Кировский» (далее –план воспитательной работы) соответствует 

требованиям ФГОС НОО. 

План воспитательной работы разработан на основе федерального 

календарного плана воспитательной работы (п. 28 «Федеральный 

календарный план воспитательной работы» Федеральной образовательной 

программы НОО). 

Федеральный календарный план воспитательной работы является 

единым для образовательных организаций. 

 

Сентябрь: 

1 сентября: День знаний; 

3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День 

солидарности в борьбе с терроризмом; 

8 сентября: Международный день распространения грамотности. 

10 сентября: День памяти жертв фашизма 

Октябрь: 

1 октября: Международный день пожилых людей; Международный 

день музыки; 

4 октября: День защиты животных; 

5 октября: День учителя; 

25 октября: Международный день школьных библиотек; 

Третье воскресенье октября: День отца. 

Ноябрь: 

4 ноября: День народного единства; 

8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных 

обязанностей сотрудников органов внутренних дел России; 

Последнее воскресенье ноября: День Матери; 

30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации. 

Декабрь: 

3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день 

инвалидов; 

5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 

9 декабря: День Героев Отечества; 

12 декабря: День Конституции Российской Федерации. 

Январь: 

25 января: День российского студенчества; 

27 января: День снятия блокады Ленинграда, День освобождения 

Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-Биркенау 

(Освенцима) - День памяти жертв Холокоста. 

Февраль: 

2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских 

войск в Сталинградской битве; 



8 февраля: День российской науки; 

15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за 

пределами Отечества; 

21 февраля: Международный день родного языка; 

23 февраля: День защитника Отечества. 

Март: 

8 марта: Международный женский день; 

18 марта: День воссоединения Крыма с Россией 

27 марта: Всемирный день театра. 

Апрель: 

12 апреля: День космонавтики. 

19 апреля:  Всероссийский День единых действий в память о геноциде 

советского народа нацистами и их пособниками в годы Великой 

Отечественной войны. 

Май: 

1 мая: Праздник Весны и Труда; 

9 мая: День Победы; 

19 мая: День детских общественных организаций России; 

24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь: 

1 июня: День защиты детей; 

6 июня: День русского языка; 

12 июня: День России; 

22 июня: День памяти и скорби; 

27 июня: День молодежи. 

Июль: 

8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август: 

12 августа: День физкультурника; 

22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

27 августа: День российского кино. 

 

Календарный план воспитательной работы реализуется в рамках 

урочной и внеурочной деятельности. 

Наряду с федеральным календарным планом воспитательной работы в 

ОО проводятся иные мероприятия согласно рабочей программе воспитания 

по ключевым направлениям воспитания и дополнительного образования 

детей. 

Все мероприятия проводятся с учетом особенностей Программы, а 

также возрастных, физиологических и психоэмоциональных особенностей 

обучающихся. 

 

 
 

 



КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ НА УЧЕБНЫЙ ГОД  

(НАЧАЛЬНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ) на 2023 – 2024 учебный год 

Модуль «Основные школьные дела» 

Дела, события, мероприятия Участ

ники 

Время Ответственные 

Праздник первого звонка. День знаний 1-4 Сентябрь  ЗД по Вр, классные 

руководители  

Общешкольный фестиваль «Посмотри 

как хорош, край в котором ты живешь», 

конкурс поделок из природного 

материала «Осенний калейдоскоп» 

1-4 Сентябрь – 

октябрь  

классные руководители 

Праздник «День тигра» 1-4 Сентябрь  классные руководители 

Праздник «День учителя» 1-4 Октябрь  классные руководители 

Праздник «День матери»  1-4 Ноябрь  классные руководители 

Праздник «День здоровья» 1-4 Октябрь  Учителя физической 

культуры 

Новогоднее коллективное творческое 

дело «Новый год шагает по планете» 

1-4 Декабрь  классные руководители 

Акция «Я росту патриотом» 1-4 Февраль  классные руководители 

Праздник «Гуляй народ, масленица у 

ворот» 

1-4 Февраль  классные руководители 

Праздник 8 марта  1-4 Март  классные руководители 

«Праздник букваря» 1-4 апрель классные руководители 

Акции «Спешите делать добрые дела» 

Бережѐм воду, безопасность в Интернете, 

Бережѐм электроэнергию, Книжкина 

неделя, 

1-4 Апрель  классные руководители 

 «Дорога в космос», посвящѐнный Дню 

космонавтики 

1-4 Апрель  классные руководители 

Праздник «Пасха радость нам несет» 1-4 Апрель  классные руководители 

Коллективный творческий проект 

классов, посвящѐнный Дню Победы 

1-4 Апрель – май  классные руководители 

Коллективное творческое дело «Ученик 

года» чествование учеников, проявивших 

себя в учебной, исследовательской, 

спортивной, творческой, общественной 

деятельности на благо школы 

1-4 Май  классные руководители 

Праздник «День защиты детей» 1-4 Июнь  классные руководители 

    

Модуль «Школьные медиа» 

Дела, события, мероприятия Участ

ники 

Время Ответственные 

Организационное собрание членов 

школьного медиа- центра (младшая 

группа) 

1-4 Сентябрь  Классные руководители  

Серия регулярных игровых занятий, 

знакомящих детей с основами создания 

медиа, «Играем в ...» 

1-4 В теч.года Классные руководители 

Коллективное творческое дело «Учусь 

делать газету» 

1-4 В теч.года Классные руководители 

Коллективное дело «Учусь брать 1-4 В теч.года Классные руководители 



интервью» 

Конкурсы рисунков для школьной газеты, 

приуроченные к различным праздникам  

1-4 В теч.года Классные руководители 

Выпуск тематических стенгазет  

■ «Мы за ЗОЖ» 

■ к Всемирному дню иммунитета 1 марта 

■ ко Дню Победы 

 

1-4 В теч.года Классные руководители 

Регулярный выпуск видеороликов о 

событиях из жизни начальной школы 

1-4 В теч.года Классные руководители 

Фотовыставка «На защите Родины», 

приуроченная ко Дню защитника 

Отечества 23 февраля 

1-4 Февраль  Классные руководители 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Дела, события, мероприятия Участ

ники 

Время Ответственные 

Установочные беседы в классах на тему 

«Правила безопасности во время 

экскурсий и походов» 

1-4 На начало 

каждой 

четверти  

Классные руководители 

Коллективообразующие сентябрьские 

походы выходного дня «Мы снова 

вместе», поход в природу 

1-4 Сентябрь- 

октябрь  

Классные руководители 

Родительский комитет  

Игра-путешествие «Где живут книги»: 

экскурсия в библиотеку (в 

Международный день школьных 

библиотек 25 октября) 

1-4 Сентябрь- 

октябрь 

Классные руководители 

Поход выходного дня  1-4 Сентябрь- 

октябрь, май 

Классные руководители 

Игра-путешествие по сказкам А. С. 

Пушкина (знакомство с содержанием 

сказок, экскурсии в музеи и картинные 

галереи, обсуждение прочитанного и 

увиденного, подготовка театральных 

миниатюр к Пушкинскому празднику) 

1-4 В течение года   

Классные руководители 

Поход  в лесопарковую зону поселка 

«Операция Зимовье»: развешивание  

кормушек для зимующих птиц 

1-4 Декабрь – 

февраль  

Классные руководители 

Где работают наши родители: экскурсии 

классов начальной школы на 

предприятия поселка 

1-4 В течение года Классные руководители 

День здоровья 1-4 Сентябрь, май  Классные руководители, 

родительский актив  

Экологический проект «Наш школьный 

двор» 

1-4 Апрель  Классные руководители 

    

Модуль «Самоуправление» 

Дела, события, мероприятия Участ

ники 

Время Ответственные 

«1+1»: организационное собрание 

детских общественных объединений 

(ДОО), действующих в школе (младшие 

группы) 

1-4 Сентябрь -  

Октябрь, май   

Классные руководители 



Игра-планирование «Сделаем жизнь 

интереснее» 

1-4 1 раз в 

четверть  

Классные руководители 

Посвящение в ДОО «Радуга»  1-4 Ноябрь  Классные руководители 

Реализация социально значимых 

титульных дел и акций региональных и 

федеральных ДОО, членами которых 

являются школьники, совместный проект 

РДШ 

1-4 Совместный 

план РДШ  

Классные руководители 

    

Модуль «Организация предметно-пространственной среды » 

Дела, события, мероприятия Участ

ники 

Время Ответственные 

Конкурс на лучшее оформление  уголка в 

классе 

1-4 Сентябрь, 

январь, апрель 

Классные руководители 

Проект «Выращиваем растение для 

школы: от ростка до цветка» 

1-4 Каникулы  Классные руководители 

Выставка  творческих работ школьников 

«Я это умею», приуроченная к различным 

событиям и датам 

1-4 К событиям и 

датам 

Классные руководители 

Общешкольный проект «Мой класс — 

самый красивый» 

1-4 В течение 

года  

Классные руководители 

Тематическое оформление классных 

кабинетов руками школьников ко 

Новогодним праздникам  

1-4 Декабрь  Классные руководители 

«Памятный май»: тематическое 

оформление классных кабинетов руками 

школьников ко Дню Победы 

1-4 Апрель, май Классные руководители 

Сменные фотовыставки школьников 

«Мои друзья», «Моя семья», «Мои 

любимые животные», «Мое любимое 

занятие» 

1-4 К событиям и 

датам 

Классные руководители 

Модуль «Работа с родителями (законными представителями)» 

Дела, события, мероприятия Участ

ники 

Время Ответственные 

Собрание родителей учащихся 

начальных классов «Правила нашего 

класса» 

1-4 1 раз в 

четверть  

Классные руководители 

Регулярные собрания  «Школа 

ответственного родительства»: 

■ «Режим дня ученика начальной 

школы»; 

■ «Как выполнять домашние 

задания»; 

■ «Помощь ребѐнка семье»; 

■ «Помощь ребѐнку в семье»; 

■ «Рациональное питание 

школьника»; 

■ «Простые упражнения для 

развития внимания и памяти»; 

■ «Развивающие настольные 

игры»; 

■ «Конфликты и детские истерики: 

1-4 1 раз в 

четверть  

Классные руководители 



реакции и поведение взрослых»; 

■ «Гаджеты и психическое 

здоровье ребѐнка»; 

 «Поощрения и наказания» 

Открытая среда: день индивидуальных 

онлайн- и офлайн-консультаций 

родителей (законных представителей) с 

учителями-предметниками 

1-4 По мере 

надобности  

Классные руководители 

Заседания Общешкольного 

родительского комитета  

1-4 2 раза в год  Классные руководители 

Семейная игра «Папа, мама, я — 

спортивная семья» 

1-4 Ноябрь  Классные руководители 

Гостиная «Семейные традиции» 1-4 По плану 

классных 

руководителей 

Классные руководители 

Акция «Бессмертный полк» 1-4 Май  Классные руководители 

Совместные праздники в классе с 

участием  родителей (законных 

представителей) 

1-4 1 раз в 

четверть  

Классные руководители 

Создание на школьном сайте вкладки 

«Родителям (законным представителям)» 

и регулярное обновление материалов еѐ 

рубрик: 

■  «Школьные события»; 

■ «Консультация  психолога»; 

 

1-4 Постоянно  Администрация школы  

Модуль «Социальное партнерство» 

Дела, события, мероприятия Участ

ники 

Время Ответственные 

Праздник «День тигра» 1-4 Сентябрь  классные руководители 

ДЮСШ «Патриот», 

СХТК  

Праздники «День здоровья» 1-4 Октябрь 

Февраль 

Апрель  

классные руководители 

ДЮСШ «Патриот» 

Книжкины недели  1-4 Апрель  Библиотека района 

Праздник «Пасха радость нам несет» 1-4 Апрель  классные руководители, 

Храм пресвятой Божей 

Матери п.Кировский, 

библиотека района 

Семейная игра «Папа, мама, я — 

спортивная семья» 

1-4 Ноябрь  Классные руководители 

Праздник «День защиты детей» 1-4 Июнь  классные руководители 

Совместная реализация программы 

«Образование и здоровье»: медосмотры,

 вакцинация, 

пропаганда здорового образа жизни. 

1-4 в течение 
года 

ЗДВР, классные 

руководители, 

фельдшеры 

Совместная реализация программы 

«Образование и здоровье»: Тематические 

лектории, встречи с фельдшерами. 

1-4 в течение 
года 

ЗДВР, классные 

руководители, 

фельдшеры 



Беседы с     фельдшером 
«Закаливание,   профилактика 
простудных и инфекционных 

заболеваний» 

ЦРБ 

Совместная реализация программы 
«Образование и здоровье»: медосмотры, 

вакцинация, пропаганда здорового

 образа  жизни. 

1-4 в течение 
года 

ЗДВР, классные 

руководители, 

фельдшеры 

ОВД 

Встречи и беседы с 

представителями МВД , ГИБДД 

1-4 В 
течение 

года 

Инспектор ПДН, 
ЗДВР, классные 

руководители 

совместные рейдовые мероприятия 1-4 В 
течение 

года 

Инспектор ПДН, 
ЗДВР, классные 

руководители 

Взаимодействие в работе с детьми, на 

которых нужно обратить внимание 

1-4 В 
течение 

года 

Инспектор ПДН, 
ЗДВР, классные 

руководители 

Пожарная часть 

Профилактические беседы 
«Правила поведения в 

экстремальных условиях», 

«Правила поведения на водоемах в 

зимний, весенний период времени» и т.д. 

1-4 В 

течение 

года 

Сотрудники МЧС, 

ЗДВР, классные 

руководители 

тренировочные эвакуации 1-4 В 
течение 

года 

Сотрудники МЧС, 
ЗДВР, классные 

руководители 

Модуль «Профориентация» 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Уча

стн

ики 

Ориентирово

чное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

Мероприятия по профориентации: 

- конкурс рисунков,  

- проект «Профессии моих родителей»,  

- викторина «Все профессии важны – 

выбирай на вкус!»,  

- профориентационные беседы 

1-4 ноябрь Классные руководители 

Где работают наши родители: экскурсии 

классов начальной школы на 

предприятия поселка 

1-4 В течение года Классные руководители 

Модуль «Профилактика» 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Уча

стн

ики 

Ориентирово

чное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

День солидарности в борьбе с 

терроризмом 

1-4 3 сентября ЗДВР, педагог-

организатор, учитель 

ОБЖ, классные 

руководители 



Сверка списка обучающихся, 

неблагополучных семей, 

состоящих на ВШУ, ПДН 

1-4 1 неделя 
сентября 

ЗД ВР 

Сбор информации о детях и 

семьях, состоящих на разных 

формах учета, формирование банка 

данных. Оформление 

карточек учащихся, поставленных на 

учет 

1-4 В течение года Классные 
руководители, 

инспектор ПДН, 
ЗДВР 

Выявление и учет обучающихся, 

воспитанников, требующих 

повышенного педагогического 

внимания 

1-4 В течение года Классные руководители, 
ЗДВР 

Изучение потребностей детей в 

дополнительном образовании 

1-4 1 неделя 

сентября 

Заместитель директора по 

ВР, классные 

руководители, педагоги 

дополнительного 

образования 

Сбор информации о занятости 

обучающихся в кружках и секциях 

учреждений дополнительного 

образования (в том числе о 

состоящих на разных формах 

учета) 

1-4 Сентябрь, 

ноябрь, 

январь-апрель 

Классные руководители 

Посещения  неблагополучных семей, 

семей учащихся труппы                                                            риска. 

1-4 В течение года Зам. директора по 

ВР Классные 

руководители, 

Инспектор ПДН 

Встречи и беседы с представителями 

МВД , ГИБДД, ПДН 

1-4 в течение года Зам. директора по 

ВР Классные 

руководители, 

Инспектор ПДН 

Модуль «Детские общественные объединения» 

Дела, события, мероприятия 

Уча

стн

ики 

Сроки Ответственные 

«1+1»: организационное собрание детских общественных объединений (ДОО), действующих в 
школе 

«Сверим наши планы»: планирование 
совместных дел школы и ДОО 

1-4 Октябрь- май 
Классныеруководители 

Педагог организатор 

    

Реализация запланированных социальных 
проектов и инициатив ДОО в ближайшем 
социуме: 
■ акция помощи бездомным животным, 

белочкам, птицам «Сезоны добра»; 
■ благотворительная акция «Ветеран живет 
рядом». 

1-4 В течение 

года 

Классныеруководители 

Педагогорганизатор 

Реализация социально-значимых 
титульных дел и акций региональных и 
федеральных ДОО, членами которых 
являются школьники 

1-4 В течениегода Классныеруководители 

Педагогорганизатор 

Подготовка и реализация проекта 1-4 В течениегода Классныеруководители 



 

 

2.3.4.5. Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 

целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровне НОО, установленными ФГОС НОО. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в 

образовательной организации является ежегодный самоанализ 

воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних 

экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в 

календарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

- взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

- приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на 

изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей, 

таких как сохранение уклада образовательной организации, содержание и 

разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между 

педагогическими работниками, обучающимися и родителями; 

- развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели 

и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, 

адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 

обучающимися, коллегами, социальными партнѐрами); 

- распределѐнная ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие - это 

результат как организованного социального воспитания, в котором 

образовательная организация участвует наряду с другими социальными 

институтами,  

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития 

обучающихся. 

Критерий: динамика личностного развития обучающихся в каждом 

классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 

директора по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, 

педагогом-психологом, социальным педагогом (при наличии)) с 

«Каникулы с ДОО». Педагогорганизатор 

Летний лагерь для членов детских 
общественных объединений 

1-4 В течениегода Классныеруководители 

Педагогорганизатор 

    
Фестиваль ДОО, посвященный Дню 
детских общественных объединений и 
организаций 19 мая 

1- 4 В течениегода Классныеруководители 

Педагогорганизатор 



последующим обсуждением результатов на методическом объединении 

классных руководителей или педагогическом совете. 

Основной способ получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое 

наблюдение. 

Внимание педагогических работников сосредоточивается на вопросах: 

- какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся 

удалось решить за прошедший учебный год; 

- какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; 

- какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит 

работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерий: наличие интересной, событийно насыщенной и личностно 

развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 

(советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным 

педагогом), классными руководителями с привлечением актива родителей 

(законных представителей) обучающихся, совета обучающихся. 

Способами получения информации о состоянии организуемой 

совместной деятельности обучающихся и педагогических работников могут 

быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными 

представителями), педагогическими работниками, представителями совета 

обучающихся. 

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений 

классных руководителей или педагогическом совете. 

Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством 

(выбираются вопросы, которые помогут проанализировать проделанную 

работу): 

- реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

- организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

- деятельности классных руководителей и их классов; 

- проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

- внешкольных мероприятий; 

- создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

- взаимодействия с родительским сообществом; 

- деятельности ученического самоуправления; 

- деятельности по профилактике и безопасности; 

- реализации потенциала социального партнѐрства; 

- деятельности по профориентации обучающихся; 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над 

решением которых предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчѐта, составляемого 

заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советником 

директора по воспитательной работе при его наличии) в конце учебного года, 

рассматриваются и утверждаются педагогическим советом.  



 

  



 


